
E-commerce Projectmanager 
32 - 40 uur | €4.600 - €5.400 
Nutribites groeit hard. De afgelopen jaren zijn we uitgegroeid tot een sterk e-commerce merk 
in supplementen. Nu professionaliseren we onze organisatie, breiden we uit naar nieuwe 
verkoopkanalen en ontwikkelen we nieuwe producten en productlijnen. 

Met die groei neemt ook het aantal projecten en uitdagingen toe. Daarom zoeken we een 
E-commerce Projectmanager die overzicht creëert, prioriteiten aanbrengt en ervoor zorgt 
dat plannen daadwerkelijk worden uitgevoerd. 

De rol is breder dan de titel misschien doet vermoeden. Je werkt aan uiteenlopende 
projecten binnen de hele organisatie en pakt ook operationele vraagstukken op: van een 
productlancering of nieuw verkoopkanaal tot de implementatie van een systeem of het 
oplossen van een operationeel knelpunt rondom voorraad, fulfilment of een externe partner.  

Je werkt nauw samen met onze founder en algemeen manager. Je brengt structuur aan, 
houdt verschillende ballen in de lucht en helpt losse ideeën om te zetten in concrete acties 
en resultaten. 

Over Nutribites 

Wij zijn Nutribites, een snelgroeiend Nederlands supplementenbedrijf met één duidelijke 
missie: de standaard in de supplementenindustrie verhogen. 

In een markt waarin nog te veel is toegestaan, maken wij bewuste keuzes in wat er wél en 
niet in onze producten thuishoort. Geen onnodige toevoegingen, geen loze claims, maar 
zuivere supplementen met een eerlijk en onderbouwd verhaal. 

We groeien hard: 

● +400% omzetgroei in de afgelopen 2 jaar 
● Verdubbeld in teamgrootte 
● Meer dan 10 nieuwe producten gelanceerd, waaronder een sportlijn en 

multivitaminelijn 
● Eerste stappen gezet richting retail 
● Samenwerking met zorgverzekeraar Aevitae 
● FD Gazelle Award ontvangen 
● Verhuisd naar ons nieuwe kantoor aan de Sarphatistraat 

Met een ambitieus en ondernemend team bouwen we aan een merk dat staat voor kwaliteit, 
transparantie en resultaat. 

De rol 

Als E-commerce Projectmanager vertaal je ideeën en doelen naar een duidelijke aanpak. 
Je brengt de juiste mensen bij elkaar en bewaakt acties, deadlines en afhankelijkheden. Je 



werkt aan meerdere projecten tegelijk en schakelt gemakkelijk tussen coördinatie en 
uitvoering.  

Afhankelijk van wat er op dat moment speelt, houd je je bijvoorbeeld bezig met: 

● Het leiden van projecten, van idee en planning tot implementatie en evaluatie 
● Het verbeteren en professionaliseren van (e-commerce)processen binnen de 

organisatie 
● Het coördineren van projecten rondom nieuwe verkoopkanalen  
● Het implementeren en optimaliseren van tooling, systemen en koppelingen 
● Het bewaken van planningen, acties, budgetten en verantwoordelijkheden 
● Het analyseren van resultaten en vertalen van inzichten naar concrete verbeteracties 
● Het coördineren van externe partners en leveranciers 
● Het signaleren en oplossen van knelpunten die de groei of dagelijkse operatie in de 

weg staan  
● Het verbeteren van operationele processen rondom onder andere voorraad, 

fulfilment, leveranciers en verkoopkanalen  

Omdat we met een klein team werken, coördineer je niet alleen. Je steekt ook zelf de 
handen uit de mouwen en doet wat nodig is om een project succesvol af te ronden. Zo 
ontlast je de founder en algemeen manager en zorg je dat belangrijke projecten vooruitgaan.  

Zie jij kansen om projecten, processen of de organisatie slimmer in te richten? Dan krijg je 
bij ons de vrijheid én verantwoordelijkheid om daar daadwerkelijk iets mee te doen. 

Onze ideale collega 

Je krijgt energie van een omgeving waarin veel gebeurt. Je weet hoofd- en bijzaken te 
onderscheiden, houdt overzicht wanneer plannen veranderen en blijft rustig als er 
onverwacht een probleem ontstaat.  

Daarnaast: 

● Heb je meerdere jaren ervaring met projectmanagement binnen e-commerce 
● Begrijp je hoe teams, systemen en externe partners binnen een e-commerce 

organisatie samenkomen  
● Kun je meerdere projecten tegelijkertijd structureren en afronden 
● Communiceer je duidelijk en weet je mensen mee te krijgen  
● Ben je positief, pragmatisch en zelfstandig  
● Voel je je thuis in een brede rol waarin niet alles vooraf is afgebakend  
● Schakel je gemakkelijk tussen coördineren en zelf uitvoeren  

Ervaring binnen een scale-up of snelgroeiende e-commerce omgeving is een sterke pré. 

Je hoeft geen specialist te zijn in supply chain of logistiek, maar je begrijpt wel hoe 
processen rondom voorraad, fulfilment, leveranciers en verkoopkanalen met elkaar 
samenhangen. Je vindt het leuk om hierin knelpunten te signaleren, verbeteringen te 
coördineren en waar nodig zelf operationele zaken op te pakken.  

 



Onze manier van werken 

Wij streven naar een cultuur die geïnspireerd is op de Netflix-cultuur: vrijheid en 
verantwoordelijkheid. 

Dat betekent veel autonomie, weinig onnodige lagen en een zeer platte organisatiestructuur. 
Je krijgt veel ruimte om zelf keuzes te maken, maar daar hoort ook een hoge mate van 
verantwoordelijkheid bij.  

Je hoeft bij ons niet om toestemming te vragen om tijdens kantooruren buiten een rondje te 
lopen in de zon. We geloven niet in micromanagement. Wel verwachten we dat je 
eigenaarschap toont, helder communiceert en doet wat nodig is om gezamenlijke doelen te 
bereiken. 

Bij Nutribites werk je in een ambitieus team, maar wel op een menselijke manier. We willen 
hard groeien én een organisatie bouwen waar mensen graag werken. Door ambitie te 
combineren met vertrouwen en verantwoordelijkheid, creëren we een leuke en productieve 
werkomgeving. 

Dit bieden wij jou 

● Een baan voor 32 tot 40 uur per week 
● Een salaris van €4.600 tot €5.400 bruto per maand o.b.v. 40 uur 
● 8% vakantiegeld 
● Vijf extra bovenwettelijke vakantiedagen 
● Een inspirerende werkplek in hartje Amsterdam, aan de Sarphatistraat 
● De mogelijkheid om 1 dag per week vanuit huis te werken 
● Veel ruimte voor eigen initiatief 
● Een platte organisatie met korte lijnen 
● Laptop en andere benodigdheden 
● Pensioenbijdrage 
● Reiskostenvergoeding 
● Gratis supplementen 
● Elke maand een boek naar keuze voor jouw persoonlijke ontwikkeling 
● Een gezonde lunch op kantoor wordt vergoed 

Solliciteren 

Herken jij jezelf in deze rol? Stuur dan je CV naar solliciteren@nutribites.nl. 

Een uitgebreide motivatiebrief is niet nodig. We vinden het wel fijn als je kort antwoord geeft 
op deze drie vragen: 

● Welk (e-commerce) project heb je van begin tot eind begeleid? 
● Hoe zorgde je ervoor dat verschillende mensen, acties en deadlines goed op elkaar 

aansloten? 
● Wat was het concrete resultaat van het project? 

We kijken uit naar je reactie. 


